Avtale mellom Norske Dansekunstnere og Carte Blanche om aspirantstillinger ved
Carte Blanche

1. Generelt

Som et virkemiddel for & fremme rekrutteringen av unge profesjonelle dansere,
opprettes det fra 1. august 2009 to aspirantstillinger ved Carte Blanche. Ordningen er
en proveordningen for ett &r fram til 30.06.2010 for & vinne erfaring med aspiranter.
Den til enhver tid gjeldende overenskomst mellom NTO og NoDa for Carte Blanche,
supplerer denne avtale.

2. Krav til antall arsverk

Aspirantstillingene kommer i tillegg til eksisterende danserérsverk ved Carte Blanche,
og betinges av at antallet hele danserérsverk utgjer minimum 12 og at antallet faste
danserstillinger utgjer minimum 10 i avtaleperioden.

3. Ansettelsesforhold

Som aspiranter kan bare tilsettes dansere i alderen 18 - 24 &r.

Aspirantene ansettes for sesongen 01.08.2009 — 30.06.2010 i folge vanlige
tariffbestemmelser mht. arbeidstid og avienning.

Aspirantene har ikke rett til ansettelse i aremal eller fast stilling etter
aspirantperiodens slutt. Aspirantene folger og deltar i daglige klasser og prover, og
kan benyttes i forestillinger og turné pa linje med @vrige ansatte dansere.
Aspirantene har derimot ikke rett til & delta i forestillinger dersom forholdene ikke
ligger til rette for dette.

Aspirantene har rett til permisjon med lenn utover tariffavtalens s@rbestemmelser pkt
8.3 for 4 delta pa prevedans for fremtidige jobber som gjelder etter
aspirantengasjementet. Slik permisjon avtales med Carte Blanche fra gang til gang.
Carte Blanche gir i lopet av ansettelseperioden veiledning i forhold til videre
yrkeskarriere som danser.

4. Opptjening til overgangsordning,

Ved eventuell ansettelse i aremél eller fast stilling i Carte Blanche pé et senere
tidspunkt, gjelder aspirantstillingen som grunnlag for opptjening til
overgangsordningen, ref. overgangsordningens pkt. 1.2.

5. Avtalens varighet:
Avtalen gjelder for perioden 01.08.2009 — 30.06.2010.
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